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Au 31 décembre 2011, I'Ordre
des experts-comptables (OEC)
enregistrait 1.039 membres
(personnes physiques).

Dix ans plus t6t, ils n’étaient que 315.

SFC Conseil est issue

de la Société fiduciaire
et comptable fondée

en 1973. L’entreprise féte
ainsi ses 40 ans en 2013.

Prévoir, pour mieux avancer

Pour les structures, de
moyenne importance et

de taille humaine, qui savent
anticiper les besoins du
marché, l'avenir reste teinté
doptimisme. Guy Schosseler,
associc gerant de SFC
Conseil, y croit malgre
quelques zones dombre.

Interview Jean-Marc Streit Photo Luc Deflorenne

onsieur Schosseler, quel regard portez-
vous sur 'activité ces dernieres années?
«Globalement, notre activité est restée stable,
et celaméme si quelques-uns de nos clients - com-
prenanten grande partie des PME, TPE et professions
libérales - ont connu une période difficile, dans le
commerce et lartisanat par exemple. A contrario,
certainsautres se sont caractérisés parundynamisme
rarement remis en cause. Je pense notamment aux
censeillers en IT ou au secteur de la construction.
Lesfaillites de sociétés du secteur, qui ont fleuri dans
lapresse ces derniers mois, nont heureusement pas
touché notre clientele. Les carnets de commandes
de certaines entreprises sont méme bien chargés.
Léconomie du pays a également été concernée
directement par une évolution de réglementations.
La législation étant toujours plus contraignante,
les demandes de conseils, notamment fiscaux,
se font plus nombreuses. Ceci explique en partie
les besoins d'externalisation pour la comptabilité
de beaucoup de PME. Nous avons constaté une
augmentation des demandes allant dans ce sens
et certaines ont pu se concrétiser par de nouvelles
collaborations.

Comment voyez-vous I'évolution de votre sec-
teur d’activité, dans un environnement tou-
jours plus tendu? «La morosité économique ne
sest pas vraiment fait sentir & notre niveau. Mais
il est évident que cela va finir par affecter lécosys-
téme luxembourgeois. LEtat va-t-il connaitre des
difficultés budgetaires croissantes? Comment va
évoluer le pouvoir d'achat des ménages luxembour-
geois? Il est plus que probable que ces moteurs de
croissancelocale, sils viennent a toussoter, risquent
dentrainer d’autres pans de notre économie dans
des difficultés plus ou moins importantes.
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Au niveau des fiduciaires, on constate une
concurrence plus rude, une baisse des marges
et une tendance a la concentration. Par ailleurs,
la volonté accrue d’imposer un cadre financier
et fiscal plus rigoureux induit une complexité
plus grande de nos activités. Il est par exemple
difficile pour une petite structure de disposer
en interne d’'un département spécialisé en lutte
contre le blanchiment d’argent. Ainsi, les petites
fiduciaires souffrent de ces durcissements régle-
mentaires a tel point que certaines craignent pour
leur pérennité.

Ladiscussion quirevient avec insistance, de pla-
cer lesfiduciaires sous le giron de la CSSEF, si elle se
traduit dansles textes, va forcément affecter notre
secteur. Va-t-on passer des paroles aux actes? Et
quest ce que cela changera concretement?

Lesbesoins en RH évoluent-ils aussi? «Nous
connaissons une pénurie de comptables expé-
rimentés au Luxembourg. Pourtant, et méme
si nous recrutons prioritairement au niveau

Guy Schosseler constate
une concurrence plus
rude, une baisse des
marges et une tendance
ala concentration dans
le secteur.

«Les petites
fiduciaires
souffrent des
durcissements
réglementaires
certaines
craignent pour
leur pérennité.

Guy Schosseler

= 45ans

= Associé gérant du cabinet SFC
Conseil depuis 2002

« Auditeur et expert-comptable
chez SFC Conseil depuis 1991

~Bac+3 et au-dessus, les formations de type BTS

comptabilité sortent des jeunes d'un bon niveau.
Actuellement, notre équipe est au complet. Mais
nous nous préparons, dans les mois & venir, a
une campagne de recrutement dans loptique de
renforcer notre département salaires.

Quels seraient les ¢éléments de contexte qui,
pour vous, mériteraient d'étre changés? «Per-
sonnellement, je veillerais a simplifier 'adminis-
tration et la fiscalité du pays. Ce que les associa-
tions professionnelles demandent depuis un
certain temps... Pour moi, une réforme devrait
avant tout semployer a opérer une simplification
des imp6ts en général. A titre d’exemple, Ihési-
tation sur la contribution de crise, apparue en
2011 et abrogée l'année suivante, va dans le mau-
vais sens. Jai également des doutes quant a l'inte-
rét du nouvel imp&t minimal sur le revenu fixé
d’aprés le total du bilan du contribuable. Oui, &
mon sens, une fiscalité simplifiée profiterait, a
terme, a notre économie. » €€



